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Articulo 25. Compensacion de requisitos. Cuando para el desempefio de un empleo se
exija una profesion, arte u oficio debidamente reglamentado, los grados, titulos, licencias,
matriculas o autorizaciones previstas en las normas sobre la materia no podran ser compen-
sados por experiencia u otras calidades, salvo cuando las leyes especiales asi lo establezcan.

Articulo 26. Discrecionalidad en aplicacion de equivalencias. En las convocatorias
que realice la Entidad, el Fiscal General de la Nacion tendra la facultad de aplicar o no las
equivalencias de requisitos establecidas en el Manual de Funciones y Requisitos para estu-
dios y experiencia de los cargos convocados, de acuerdo con las necesidades del servicio.

Articulo 27. Equivalencias de la formacion avanzada o de posgrado. Para el nombra-
miento de los servidores de la Fiscalia General de la Nacion se podran aplicar las siguientes
equivalencias:

» Titulo de especializacion por tres (3) afios de experiencia y viceversa.
* Titulo de maestria por cuatro (4) afios de experiencia y viceversa.
« Titulo de doctorado o posdoctorado por cinco (5) afios de experiencia y viceversa.

Articulo 28. Vigencia y derogatorias. El presente decreto ley rige a partir de la fecha de
su publicacion y deroga los Decretos 1507 de 2002, 2824 de 2005, 1047 y 4058 de 2011,
y demas normas que le sean contrarias.

Publiquese y cumplase.
Dado en Bogota, D. C., 9 de enero de 2014.
JUAN MANUEL SANTOS CALDERON

El Viceministro de Politica Criminal y Justicia Restaurativa del Ministerio de Justicia y
del Derecho, encargado de las funciones del despacho del Ministro de Justicia y del Derecho,

Miguel Samper Strouss.
La Directora del Departamento Administrativo de la Funcion Publica,
Elizabeth Rodriguez Taylor.

DECRETO NUMERO 018 DE 2014

(enero 9)
por el cual se modifica la planta de cargos de la Fiscalia General de la Nacion.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de las facultades extraordinarias
que le confiere el literal b) del articulo 1° de la Ley 1654 del 15 de julio de 2013, y

CONSIDERANDO:

Que el Congreso de la Republica, mediante la Ley 1654 de 2013, revistio al Presidente de
la Republica de facultades extraordinarias para modificar la planta de personal de la Fiscalia
General de la Nacion, creando, suprimiendo o modificando los empleos a que haya lugar.

Que el presente decreto modifica la planta de personal de la Fiscalia General de la
Nacion, suprimiendo y creando los empleos que se requieren para el buen funcionamiento
de la entidad, en ejercicio de las facultades extraordinarias conferidas en el literal b) del
articulo primero de la Ley 1654 de 2013.

Que el presente decreto ley cuenta con el concepto técnico favorable del Departamento
Administrativo de la Funcion Publica y la viabilidad presupuestal del Ministerio de Ha-
cienda y Crédito Publico.

DECRETA:

Numero

'Denoi'hinaéié'nfft_le‘ Ca'rgoe.i fi

1.575 (Mil quinientos setenta y
cinco)

Asistente Judicial IV

9 (Nueve)

Asistente Judicial V

78 (Setenta y ocho)

Auxiliar Administrativo |

141 (Ciento cuarenta y uno)

Auxiliar Administrativo Il

186 (Ciento ochenta y seis)

Augxiliar Administrativo Il

8 (Ocho)

Auxiliar Administrativo IV

45 (Cuarenta y cinco)

Auxiliar Servicios Generales |

152 (Ciento cincuenta y dos)

Auxiliar Servicios Generales Il

101 (Ciento uno)

Auxiliar Servicios Generales I

30 (Treinta)

Auxiliar Servicios Generales IV

32 (Treinta y dos)

Auxiliar Servicios Generales V

2 (Dos) Auxiliar Servicios Generales VI
18 (Dieciocho) Celador
126 (Ciento veintiséis) Conductor |
92 (Noventa y dos) Conductor Il
413 (Cuatrocientos trece) Conductor Il
21 (Veintiuno) Conductor IV
8 (Ocho) Conductor V
1 (Uno) Director de Asuntos Internacionales
1 (Uno) Director Escuela
1 (Uno) Director Nacional Administrativo y Financiero
i 1 (Uno) Director Nacional de Fiscalias
1 (Uno) Director Nacional del C.T.I.
25 (Veinticinco) Director Seccional Administrativo y Financiero
29 (Veintinueve) Director Seccional de Fiscalia :
24 (Veinticuatro) Director Seccional del C.T.I.
17 (Diecisiete) Escolta |
352 (Trescientos cincuenta y dos) |Escolta Il
81 (Ochenta y uno) Escolta Il
217 (Doscientos diecisiete) Escolta IV
1 (Uno) Escolta V
12 (Doce) Fiscal ante Corte Suprema de Justicia
12 (Doce) Fiscal Auxiliar Corte Suprema de Justicia
Numero _ Denominacion de Cargos

1.915 (Mil novecientos guince)

Fiscal Delegadd Jueces de Circuito

702 (Setecientos dos) Fiscal Delegado Jueces Especializados
1.668 (Un mil seiscientos sesenta y |Fiscal Delegado Jueces Municipales y
ocho) Promiscuos

188 (Ciento ochenta y ocho)

Fiscal Delegado Tribunal de Distrito

1.348 (Un mil trescientos cuarenta y

ocho) Investigador Criminalistico |
1.790 (Un mil setecientos noventa) [Investigador Criminalistico |l
8 (Ocho) Investigador Criminalistico Il

694 (Seiscientos noventa y cuatro)

Investigador Criminalistico IV

55 (Cincuenta y cinco)

Investigador Criminalistico V

73 (Setenta y tres)

Investigador Criminalistico VI

1.671 (Un mil seiscientos setenta y

Articulo 1°. Supresion de empleos. Suprimense de la planta de personal de la Fiscalia uno) Investigador Criminalistico VII
General de Nacion los siguientes cargos: 6 (Seis) Investigador Criminalistico VIl
29 (Veintinueve) Investigador Profesional |
6 (Seis) Investigador Profesional |l
i s I e x 18 (Dieciocho) Investigador Profesional Ill
1 (Uno) Fiscal General de la Nacion 5 (Cinco) Investigador Profesional IV
1 (Uno) Vicefiscal General de la Nacién 3 (Tres) Investigador Profesional V
165 (Ciento sesenta y cinco) Agente de Seguridad | 4 (Cuatro) Investigador Profesional VI
78 (Setenta y ocho) Agente de Seguridad Il 4 (Cuatro) Jefe Division
21 (Veintiuno) Agente de Seguridad il 8 (Ocho) Jefe Oficina s
7 (Siete) Agente de Seguridad IV 68 (Sesenta y ocho) Jefe Upudad Pollcig -..lUdICIal
16 (Dieciséis) Agente de Seguridad V __9 (Nueve) : Profesional Especializado |
3 (Tres) Asesor | 156 (Ciento cincuenta y seis) Profesional Espec,lal!mdo 11
13 (Trece) Asesor || 19 (Diecinueve) Profesional Especializado 111

Asistente Administrativo |
Asistente Administrativo Il

71 (Setenta y uno)
117 (Ciento diecisiete)

Numero 'De_no:ii'ni_nadiéhi;de‘ ‘Ca'rgro‘é.:'
3 (Tres) Asistente Administrativo Il

1.440 (Un Mil cuatrocientos
cuarenta) Asistente de Fiscal |

2.173 (Dos mil ciento setenta y tres) | Asistente de Fiscal Il
873 (Ochocientos setenta y tres) | Asistente de Fiscal lll
647 (Seiscientos cuarenta y siete) | Asistente de Fiscal IV

4 (Cuatro) Asistente de Investigacién Criminalistica |
5 (Cinco) Asistente de Investigacion Criminalistica Il
63 (Sesenta y tres) Asistente de Investigacion Criminalistica Il

Asistente de Investigacion Criminalistica IV
Asistente de Investigacién Criminalistica V

1.193 (Mil ciento noventa y tres)
566 (Quinientos sesenta y seis)

298 (Doscientos noventa y acho) | Asistente Judicial |
562 (Quinientos sesenta y dos)  |Asistente Judicial Il
655 (Seiscientos cincuenta y cinca) | Asistente Judicial Il

28 (Veintiocho)

Profesional Administrativo |

11 (Once)

Profesional Administrativo Il

261 (Doscientos sesenta y ung)

Profesional Universitario |

575 (Quinientos setenta y cinco)

Profesional Universitario Il

296 (Doscientos noventa y seis)

Profesional Universitario Il

17 (Diecisiete)

Secretario Ejecutivo |

1 (Uno) Secretario Ejecutivo Il
2 (Dos) Secretario Ejecutivo |l
1 (Uno) Secretario General
265 (Doscientos sesenta y cinco) | Secretario |
310 (Trescientos diez) Secretario Il
13 (Trece) Secretario il
156 (Ciento cincuenta y seis) Secretario IV
15 (Quince) Secretario V
1 (Uno) Secretario Privado

112 (Ciento doce)

Técnico Administrativo |

36 (Treinta y seis)

Técnico Administrativo |l

158 (Ciento cincuenta y ocho)

Técnico Administrativo 11l

41 (Cuarenta y uno)

Técnico Administrativo IV

51 (Cincuenta y uno)

Técnico Administrativo V

4 (Cuatro)

Técnico Administrativo VI
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Articulo 2°. Creacion de empleos. Créanse los siguientes empleos en la planta de per-
sonal de la Fiscalia General de la Nacion, asi:

Nimero de empleos [ Denominacién
PLANTA GLOBAL AREA FISCALIAS

1 (Uno) Fiscal General de la Nacién
1 (Uno) Vicefiscal General de la Nacion
4 (Cuatro) Consejero Judicial
Fiscal Delegado ante la Corte Suprema de
as ) Justicia
12 (Doce) Fiscal Auxiliar ante la Corte Suprema Justicia

Fiscal Delegado ante Tribunal del Distrito
Fiscal Delegado ante Jueces Penales de
Circuito Especializados

193 (Ciento noventa vy tres)

1.089 (Un mil ochenta y nueve)

2.275 (Dos mil doscientos setenta y

¢inco) Fiscal Delegado ante Jueces de Circuito

Fiscal Delegado ante Jueces Municipales y
Promiscuos
Asistente de Fiscal |

1.915 (Un Mil novecientos quince)

| 2.412 (Dos mil cuatrocientos doce)
3.561 (Tres mil quinientos sesenta y
uno)
866 (Ochocientos sesenta y seis) |Asistente de Fiscal Ill
647 (Seiscientos cuarenta y siete) |Asistente de Fiscal IV
PLANTA GLOBAL AREA POLICIA JUDICIAL
453 (Cuatrocientos cincuenta y tres) | Profesional Investigador |
183 (Ciento ochenta y tres) Profesional Investigador Il
262 (Doscientos sesenta y dos) | Profesional Investigador lli

Asistente de Fiscal Il

100 (Cien) Investigador Experto
2.431 (Dos mil cuatrocientos treinta Técni ;
y Uno) cnico Investigador |

4.017 (Cuatro mil diecisiete)
160 (Ciento sesenta)
1.702 (Un Mil setecientos dos)
165 (Ciento sesenta y cinco)
435 (Cuatrocientos treinta y cinco)

Técnico Investigador ||

Técnico Investigador 11l

Técnico Investigador IV

Agente de Proteccion y Seguridad |

Agente de Proteccién y Seguridad |l
81 (Ochenta y uno) Agente de Proteccién y Seguridad il

233 (Doscientos treinta y tres) Agente de Proteccion y Seguridad IV

PLANTA GLOBAL AREA ADMINISTRATIVA

2 (Dos) Director Nacional |

6 (Seis) Director Nacional Ii

5 (Cinco) Director Estratégico |

3 (Tres) Director Estratégico Il
5 (Cinco) Director Especializado
12 (Doce) Subdirector Nacional

24 (Veinticuatro) Jefe de Departamento

Director Seccional de la Fiscalia General de la

35 (Treinta y cinco) Nacion
128 (Ciento veintiocho) Subdirector Seccional
35 (Treinta y cinco) Asesor |
Nimero de empleos Denominacidn |
38 (Treinta y ocho) Asesor |l
8 (Ocho) Asesor de Despacho
174 (Ciento setenta y cuatro) Profesional Especializado |
400 (Cuatrocientos) Profesional Especializado |l

Profesional Experto
Profesional de Gestion |
Profesional de Gestion Il
Profesional de Gestion lll

165 (Ciento sesenta y cinco)
159 (Ciento cincuenta y nueve)
956 (Novecientos cincuenta y seis)
661 (Seiscientos sesenta y uno)

308 (Trescientos ocho) Técnico |
95 (Noventa y cinco) Técnico Il
33 (Treinta y tres) Técnico Il
17 (Diecisiete) Secretario Ejecutivo
541 (Quinientos cuarenta y uno) | Auxiliar |
218 (Doscientos dieciocho) Auxiliar Il
89 (Ochenta y nueve) Asistente |
117 (Ciento diecisiete) Asistente |l
218 (Doscientos dieciocho) Conductor |

434 (Cuatrocientos freinta y cuatro) | Conductor Il
8 (Ocho) Conductor Il
553 (Quinientos cincuenta y tres) | Secretario Administrativo |
164 (Ciento sesenta y cuatro) Secretario Administrativo I
15 (Quince) Secretario Administrativo |11

Paragrafo 1°. La planta de personal adoptada para cada area sera global y flexible e
incluye los empleos creados en el Codigo de Extincion de Dominio. El Fiscal General de la
Nacion distribuira los cargos de las plantas en cada una de las dependencias de la Fiscalia
General de la Nacion, mediante actos administrativos y ubicara el personal teniendo en
cuenta la organizacion interna, las necesidades del servicio, los planes, las estrategias y los
programas de la entidad.

Articulo 3°. Los servidores publicos que ocupan los cargos suprimidos en el articulo
1° del presente decreto seran incorporados directamente a los cargos creados en el articulo

2°, cuando los nuevos cargos sean iguales a los de la planta anterior en su denominacion,
nivel y grado salarial y requisitos iguales o superiores. En este caso la incorporacion se
hara sin mas requisitos que la actualizacion del acta de posesion y la comunicacion de la
misma al servidor.

Los servidores que desempefien los empleos suprimidos en el articulo 1° del presente
decreto y cuya nomenclatura cambid seran incorporados directamente en los empleos
equivalentes o en los cuales fueron agrupados, de conformidad con la tabla senalada en el
decreto que fija la nomenclatura para la Fiscalia General de la Nacion. Para efectos de la
incorporacion directa no se les exigira requisitos adicionales a los acreditados al momento
de su posesion, devengaran la remuneracion que se establezca para el empleo equivalente
y su acta de posesion deberad ser actualizada y comunicada al servidor publico incorporado.

Los empleados publicos cuyos empleos sean suprimidos efectivamente por haber va-
riado su denominacion, requisitos y grado salarial deberan nombrarse en otros empleos de
la planta de personal que se establece en el articulo 2°.

Por no haber supresion efectiva del cargo de Fiscal General de la Nacion, no se requerira
ni de incorporacion ni de actualizacion del acta de posesion y continuara en el ejercicio del
empleo hasta terminar el periodo para el cual fue elegido.

Articulo 4°. Las incorporaciones y movimientos de personal que se generen como
consecuencia de la modificacion de la planta de personal adoptada en el presente decreto
no generaran para los servidores pérdida de los derechos de carrera ni desmejora en su
remuneracién anual. Cuando haya lugar a la actualizacion en el Registro Unico de Carrera,
esta se realizara de oficio por la dependencia competente.

Articulo 5°. Dentro de los sesenta (60) dias habiles siguientes a la publicacion del pre-
sente decreto, el Fiscal General de la Nacion debera proceder a hacer las incorporaciones
y los nuevos nombramientos a los servidores que se encuentran actualmente vinculados
a la planta de personal de la Fiscalia General de la Nacion. Para la incorporacion y nom-
bramiento de los servidores, el Fiscal General de la Nacion podra suscribir los respectivos
actos administrativos mediante el uso de la firma digital, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 12 del Decreto 2150 de 1995 y 6° de 1a Ley 962 de 2005.

Los servidores continuaran desempefiando las funciones del empleo en el cual estan
nombrados y devengando la remuneracion asignada a estos, hasta tanto se produzca su
incorporacion o nuevo nombramiento, en los términos sefialados en el presente decreto.

Articulo 6°. La provision de los empleos se efectuara en forma gradual de conformidad
conlas disponibilidades presupuestales y las respectivas apropiaciones asi: para las vigencias
de 2014 el 28%; 2015 el 36%; y 2016 el porcentaje restante, hasta completar un valor del
100% sobre el total asignado para gastos de personal y gastos generales.

Articulo 7°. El presente decreto ley deroga el articulo 33 de la Ley 975 de 2005, y los
Decretosleyes 122 de2008;2248,4059y 4883 de 2011 y demas normas que le sean contrarias.

Articulo 8°. El presente decreto ley rige a partir de la fecha de su publicacion.
Publiquese y cumplase.
Dado en Bogota, D. C., a 9 de enero de 2014.

JUAN MANUEL SANTOS CALDERON

El Viceministro Técnico del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, encargado de
las funciones del despacho del Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

Andrés Restrepo Montoya.

El Viceministro de Politica Criminal y Justicia Restaurativa del Ministerio de Justicia y
del Derecho, encargado de las funciones del despacho del Ministro de Justiciay del Derecho,

Miguel Samper Strouss.
La Directora del Departamento Administrativo de la Funcion Publica,
Elizabeth Rodriguez Taylor.

DECRETO NUMERO 019 DE 2014

(enero 9)

por el cual se dictan normas sobre el régimen salarial y prestacional para los servidores
publicos de la Fiscalia General de la Nacion y se dictan otras disposiciones.

El Presidente de la Republica de Colombia, en desarrollo de las normas generales
sefaladas en la Ley 4* de 1992,

DECRETA:

Articulo 1°. El régimen salarial y prestacional establecido en el presente decreto sera
de obligatorio cumplimiento para quienes se vinculen al servicio de la Fiscalia General de
la Nacion con posterioridad a la vigencia del Decreto 53 de 1993 y no se tendra en cuenta
para la determinacion de la remuneracion de otros funcionarios de cualquiera de las ramas
del poder publico, organismos o instituciones del sector publico, en especial el Instituto
Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses.

Articulo 2°. A partir del 1° de enero de 2014, 1a remuneracion mensual del Fiscal General
de la Nacion sera de nueve millones seiscientos setenta y un mil trescientos veintinueve
pesos ($9.671.329) moneda corriente, distribuidos asi: por concepto de asignacion basica:
tres millones cuatrocientos ochenta y un mil seiscientos setenta y nueve pesos ($3.481.679)
moneda corriente, y por concepto de gastos de representacion: seis millones ciento ochenta
y nueve mil seiscientos cincuenta pesos ($6.189.650) moneda corriente.

El Fiscal General de la Nacion tinicamente tendra derecho a disfrutar de la prima de
navidad, la cual se cancelara conforme lo establecen las normas legales vigentes.

Adicionalmente, tendra derecho ala prima especial de servicios a que se refiere el articulo
15 de la Ley 4* de 1992, que sumada a los demas ingresos laborales iguale a los percibidos
en su totalidad por los Miembros del Congreso, sin que en ningun caso los supere. La prima
especial de servicios también se reconocera cuando el empleado se encuentra disfrutando de



